
配属後3か月の振り返りを通して、
主体性・協働力・社会人基礎力を強化する

この研修で得られる　　つの特徴3 仲間との学びが、社会人としての成長を加速させる。

研修プログラム（１泊２日）

新入社員フォローアップ宿泊研修

（税込）


	新入社員フォローアップ宿泊研修
	配属後3か月の振り返りを通して、 主体性・協働力・社会人基礎力を強化する
	仲間との学びが、 社会人としての成長を加速させる。

	この研修で得られる　　つの特徴
	研修プログラム（１泊２日）


